SODININKY BENDRIJOS ,, ZALESELIS*
VALDYBOS
DARBO REGLAMENTAS

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Sodininky bendrijos ,,Zalesélis valdybos darbo reglamentas (toliau - Reglamentas)
nustato sodininky bendrijos “Zalesélis* (toliau - Bendrija) valdybos darbo organizavimo bendraja
tvarka, Bendrijos jgyty civiliniy teisiy ir pareigy jgyvendinimo badus.

1.2. Valdybos Reglamentg priima ir keiCia Bendrijos nariy susirinkimas.

1.3. Valdyba yra kolegialus renkamas valdymo organas, kurio veiklg reglamentuoja ir kuris
savo Vveikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kkitais teisés aktais, Lietuvos
Respublikos Sodininky bendrijy jstatymu, Bendrijos jstatais, Bendrijos nariy susirinkimo
sprendimais ir Siuo reglamentu.

1.4. Valdyba atsiskaito Bendrijos nariy susirinkimui.

15. Valdybos veikla grindziama jos nariy iniciatyva, kolegialiu klausimy svarstymu ir
nutarimy priémimu, taip pat bendra atsakomybe nariy susirinkimui uz priimty nutarimy pasekmes.

1.6. Valdyba privalo veikti tik visy Bendrijos nariy naudai, neturi teises priimti sprendimy ir
atlikti kity veiksmy, kurie paZeidZia Bendrijos jstatus ar yra prieSingi jstatuose nurodytiems
Bendrijos tikslams, akivaizdZiai virSija normalia gamybine Okine rizikg, yra akivaizdZiai
ekonomiskai nenaudingi.

1.7. Sio reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam valdybos nariui.

2. Valdybos struktira

2.1. Valdybos nariy skai€iy, jy rinkimo tvarkag nustato Lietuvos Respublikos Sodininky
bendrijy jstatymas ir Bendrijos jstatai.

2.2. Pagal sodininky bendrijos ,,Zalesélis* jstatus valdyba sudaro 7 (septyni) nariai (valdybos
pirmininkas ir 6 (3eSi) nariai).

2.3. Valdybos kadencija yra 3 (trys) metai.

2.4. 18rinkus valdybos narius, iS iSrinkty valdybos nariy tame paCiame bendrijos nariy
susirinkime iSrenkamas valdybos pirmininkas.

2.5. Valdybai vadovauja valdybos pirmininkas.

2.6. Tam tikriems klausimams rengti, svarstyti, valdyba gali sudaryti nuolatines arba
laikingsias komisijas ar darbo grupes i Bendrijos nariy.

2.7. Jei pasibaigus kadencijai, naujos sudéties valdyba neiSrenkama, esamos sudéties
valdyba tesia savo veiklg, kol bus iSrinkta naujos sudéties valdyba. Nauja valdyba privalo bati
iSrinkta per 2 menesius laiko nuo buvusios valdybos kadencijos pabaigos.

3. Valdybos kompetencija

Bendrijos valdyba:

3.1. organizuoja Bendrijos veiklg ir priziari, ar laikomasi jos jstaty;

3.2. valdybos sprendimu Bendrijos teritorija gali bati skirstoma j grandis;

3.3. priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis;

3.4. veikia Bendrijos vardu santykiuose su kitais asmenimis ir turi teise sudaryti sandorius.
Sodininky bendrijy jstatymo nurodytus sandorius Bendrijos valdyba gali sudaryti, kai yra toks
Bendrijos nariy susirinkimo sprendimas;



3.5. jgyvendina Bendrijos meting pajamy ir iSlaidy samata, bendrojo naudojimo objekty
atnaujinimo (remonto, rekonstrukcijos) ar modernizavimo metinj bei ilgalaikj plang;

3.6. sudaro metine finansing atskaitomybe ir jg pateikia Bendrijos nariy susirinkimui;

3.7. tvarko ir saugo Bendrijos bendrojo naudojimo turto ir objekty registravimo knyga,
Bendrijos techninius ir juridinius dokumentus;

3.8. Bendrijos jstaty nustatytais atvejais ir Bendrijos nariy praSymu pateikia informacijg ir
dokumentus Bendrijos nariy susirinkimui;

3.9. Bendrijos dokumentus ir duomenis pateikia juridiniy asmeny registrui.

3.10. esant batinybei vieSg informacijg Bendrijos nariams pateikia registruotu laiSku arba
pasiradytinai, Kkitg informacijg Bendrijos nariams skelbia Bendrijos skelbimy lentose ir
intemetiniame tinklapyje www.Zaleselis.It o Bendrijos jstaty nustatytais atvejais pranesa rastu.

3.11. teikia Bendrijos nariams reikalingg informacijg. Uz Bendrijos teikiamy dokumenty
kopijas mokama bendrijos nariy susirinkimo nustatyta tvarka;

3.12. sprendZia naujy nariy priémimo j Bendrija, nariy skatinimo, drausminimo klausimus;

3.13. uztikrina, kad revizijos komisijai (revizoriui) ar auditoriui baty pateikti visi sutartyje
su audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrijos dokumentai;

3.14. sudaro bendrojo naudojimo objekty aprasa ir prireikus jj papildo arba pakeicia. Sj
apraSa vieSai paskelbia nariams ir pateikiajj kitiems Zinomiems su bendrojo naudojimo objekty
valdymu susijusiems suinteresuotiems asmenims;

3.15. sudaro su Bendrijos nariais ir kitais asmenimis sutartis del naudojimosi ir priezitros
bendrojo naudojimo objektais;

3.16. ruoSia vidaus tvarkos taisykles ir kontroliuoja, kad Bendrijos nariai ir kiti asmenys
mégejisko sodo teritorijoje laikytysi Bendrijos nustatyty vidaus tvarkos taisykliy ir be valdybos
leidimo savavaliSkai nereguliuoty, nekeisty, neremontuoty Bendrijos teritorijos bendrosios
inZinerines jrangos, bendryjy konstrukcijy, bendrojo naudojimo patalpy ir objekty;

3.17. Bendrijos nariy ir kity asmeny praSymu iSduoda pazymas jiems apie atsiskaitymg uz
prievoles Bendrijai;

3.18. reikalauja i$ fiziniy ir juridiniy asmeny atlyginti Bendrijai padarytg Zala;

3.19. rengia vidaus tvarkos taisykliy, jstaty pakeitimo projektus ir teikia juos tvirtinti
Bendrijos nariy susirinkimui;

3.20. atlieka kitas Sodininky bendrijy jstatyme ir kity jstatymy bei kity teises akty, taip pat
Bendrijos jstaty nustatytas pareigas.

3.21. organizuoja dokumenty rengimg Zemes sklypy formavimo ir pertvarkymo projektams
Bendrijos teritorijoje.

4. Valdybos darbo organizavimas

4.1. Pagrindiné valdybos veiklos forma yra posédZiai.

4.2. Pirmasis valdybos posedis kvieCiamas isrinkus valdybos narius, bet ne véliau kaip per 7
dienas po isrinkimo dienos. Jj sukviesti privalo valdybos pirmininkas.

4.3. Valdybos pirmininkas ar valdybos narys atsakingas uz praneSimy pateikimg valdybos
nariams ne véliau kaip prieS 5 darbo dienas iki posédzio dienos raStu arba elektroniniu pastu
informuoja valdybos narius apie poséd; ir ne véliau kaip prieS 2 darbo dienas iki posedzio pateikia
posedzio darbotvarke ir kitg su posedyje svarstomais klausimais susijusig medziaga. Jei nesilaikoma
Siame punkte nustatyty terminy, valdybos nariai gali papraSyti nukelti posédZio datg. Laikoma, kad
informacija elektroniniu pastu yra pateikta nuo elektroninio laisko iSsiuntimo dienos.

4.4. Valdybos posedziai turi bati protokoluojami (laikantis Sodininky bendrijy jstatymo
nuostaty), kuriuos pasiraSo posédzio pirmininkas ir sekretorius, o jo sprendimai yra jforminami
protokolu, iSskyrus atvejj, kai sprendima pasiraso visi valdybos nariai.
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4.5. Pirmajame valdybos posédyje iS valdybos nariy iSrenkamas valdybos sekretorius,
nustatomos Kity valdybos nariy pareigos.

4.6. Valdybos posédziai gali bati eiliniai ir neeiliniai.

4.7. Eiliniuose posédZiuose svarstomi klausimai pagal valdybos priimtg plana.

4.8. Valdyba organizuoja darbg pagal iS anksto sudarytg posedziy plang, kuriame numatoma
posédziy tematika, orientacinés posédziy datos ir asmenys, atsakingi uz klausimy parengima, Kiti
valdybos darbai.

4.9. Neeiliniai valdybos posédZiai Saukiami esant reikalui.

4.10. Posedziy Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas valdybos narys.

4.11. Posedzius paprastai kvieCia ir jiems vadovauja valdybos pirmininkas, ojo laikinai (del
ligos, komandiruotés, atostogy ar kity objektyviy priezasCiy) nesant - valdybos pirmininka
pavaduojantis valdybos narys.

4.12. Visi klausimai posédzio metu aptariami tokia seka, kokia iSdéstyti darbotvarkeje, jeigu
posedzio pradZioje svarstant darbotvarke bendru sutarimu nenusprendzZiama kitaip.

4.13. ] valdybos posedzius, atsizvelgiant j svarstomus klausimus, gali bati kvieCiami
revizijos komisijos nariai (revizorius), atskiri Bendrijos nariai, kiti sodininkai.

4.14. Klausimai | valdybos posédzio darbotvarke jtraukiami valdybos pirmininko, kity
valdybos nariy iniciatyva.

4.15. Jeigu valdybos narys dél pateisinamy priezasciy (ligos, komandiruotes, atostogy ar kt.)
negali dalyvauti posedyije, jis apie tai privalo pranesti rastu arba elektroniniu pastu valdybos nariui
sekretoriui ne véliau kaip prie$ 1 darbo dieng iki posédzio.

4.16. Valdybos nariai, kurie negali dalyvauti posedziuose, savo nuomoneg svarstomais
klausimais gali iSreiksti rastu.

4.17. Medziaga posédziams rengia atsakingas uz tg klausima valdybos narys.

4.18. Kiekvieno posedzio pabaigoje gali bdti aptariama kito posédzio darbotvarke.
Pasialymus valdybos darbotvarkei taip pat gali pateikti Bendrijos nariai, revizijos komisijos nariai
(revizorius).

4.19. Valdybos pirmininko funkcijos:

4.19.1. organizuoti valdybos darbg ir jam vadovauti;

4.19.2. atsakyti uz valdybai pavesty funkcijy vykdyma;

4.19.3. kviesti valdybos posédzius ir juose pirmininkauti;

4.19.4. sudaryti valdybos posedzio darbotvarke;

4.19.5. valdybos nariy pavedimu atstovauti Bendrijai ar valdybai veikloje su treCiosiomis
Salimis;

4.19.6. pasiraSyti valdybos posédZiy protokolus, kitus dokumentus, susijusius su valdybos
veikla.

4.20. Valdybos nario-sekretoriaus funkcijos:

4.20.1. rengia visg valdybos darbui reikalinga informacijg ir dokumentus;

4.20.2. koordinuoja informacijos ir dokumenty (ataskaity, sprendimy projekty) rengima
efektyviam valdybos darbui uztikrinti;

4.20.3. organizuoja valdybos posedzius bei pirmininko pavedimu atlieka kitus su valdybos
posedziu susijusius darbus;

4.20.4. rengia valdybos posédziy protokolus, juos siuncia valdybos nariams.

4.21. Valdybos darba ne posédziy metu koordinuoja Valdybos pirmininkas.

4.22. Valdybos posedis laikomas teisétu ir jvykusiu, kai jame dalyvauja daugiau kaip 2/3
valdybos nariy, jskaitant valdybos pirmininka.

5. Valdybos sprendimy priemimas



8.3. Sis darbo reglamentas gali biti kei¢iamas Bendrijos nariy susirinkimo sprendimu i
tvirtinamas Bendrijos nariy susirinkime.

Patvirtinta sodininky bendrijos ,,Zalesélis* nariy 2013 m. men M d. susirinkime

Pirmininkas Nikolajus Cumakovas

Susipazinome:



